Visszaélés-bejelentés

Etikai iranyelveink

Vallalati tevékenységiink és mindennapi egyiittmiikodésiink alapjat meghatarozo értékeink a
szakértelem, a szenvedély, a feddhetetlenség és a tisztelet, az ligyfélkozpontusag, a
vallalkozoszellem, a mindség és az elkotelezettség. Ezek a mélyen a vallalati kultirankban
gyokerezo értékek szamos szabalyunkban, el6irasunkban és szabalyzatunkban is
tilkrozdnek. Uzenetiik egyértelmii: a torvénytelen vagy etikatlan viselkedést, illetve a
megfeleldségi el6irasok megszegését semmilyen formaban nem toleraljuk.

A Wienerberger vilagaban mindannyian — munkatarsak, tigyfelek, beszallitok és partnerek — arra
toreksziink, hogy a feddhetetlenségre, az etikus lizleti mikodésre és a fenntarthatdsagra
vonatkozo legszigoribb kovetelmények betartasa révén biztositsunk helyes magatartast az
egész Csoporton beliil.

Visszaélés-bejelentés: ha valami nincs rendben

A mi feladatunk, hogy az értékrendiinket tiikrézé vallalati kulturat épitsiik. Ebbe
beletartozik a Wienerberger dolgozobinak azon elkotelezettsége, hogy biztositsak az etikai
szabalyzatok és eljarasok végrehajtasat és betartatasat.

Amennyiben okkal gyanakszol az etikai magatartasi normaink megszegésére vagy
figyelmen kiviil hagyasara, jelezd batran! A Wienerbergernél arra biztatjuk dolgozéinkat,
beszallitoinkat és partnereinket, hogy minden esetben jelentsék, ha szabalytalansagot
vagy etikai kodexiink megszegését tapasztaljak.

SeeHearSpeakUp

A SeeHearSpeakUp egy kiils6, fliggetlen visszaélés-bejelentd szolgaltatas, amelyet abbdl a
célbol hoztak létre, hogy a munkavallalok, iigyfelek, beszallitok és partnerek bizalmas és
anonim modon jelezhessék esetleges aggalyaikat. A SeeHearSpeakUp révén ellendrizhetjiik a
torvénytelen, etikatlan vagy nem helyénvalo viselkedésre vonatkozd bejelentéseket, illetve
feldolgozhatjuk és kivizsgalhatjuk vallalatunk bejelentésekkel foglalkozd, Wienerberger
Whistleblowing Committee névre hallgatd bizottsagan keresztiil érkezett panaszokat.

A visszaélések bejelentésére szolgal6 csatornak:

Torvénytelen, etikatlan vagy nem helyénvalé viselkedést tapasztalsz a munkahelyeden?
Kérjik, jelezd az alabbi csatornakon keresztiil, ahol bizalmas mddon tehetsz bejelentést:

telefonon a 00800 9687 4357-es szamon;
e-mailben a report@seehearspeakup.co.uk e-mail-cimen;

vagy online a seehearspeakup.co.uk/wienerberger oldalon.
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